+,P'TCipta Digital g
+ Edukasi

Konseling

Karir
Digital

Berbasis Data:

Teori, Model, dan @/’ .
Implementasi Layanan BK /

_ o) |
.|||||||.. - 2 e '\ 80
U /‘ \/\/\/\ /'/ - . .






Konseling Karir Digital Berbasis Data:
Teori, Model, dan Implementasi Layanan
BK

Dr. Malim Soleh Rambe, S.Sos.1., S.Pd., M.Pd.,
Kons.
Azijah Tussolihah Siregar, ML.E.
Paisal Hamid Marpaung, M.Kom.

PT CIPTA DIGITAL EDUKASI

Anggota IKAPI: No. 666/DKI/2026

,"I'Clpta Digital

+ Edukq5|



Konseling Karir Digital Berbasis
Data: Teori, Model, dan
Implementasi Layanan BK

Penulis : Dr. Malim Soleh Rambe, S.Sos.I., S.Pd., M.Pd.,
Kons., Azijah Tussolihah Siregar, M.E., dan Paisal
Hamid Marpaung, M.Kom.

ISBN : 978-634-7808-75-2 (PDF)
Penyunting Naskah : Witri Nur Annisa, S.Pd.
Tata Letak : Witri Nur Annisa, S.Pd.
Desain Sampul : Novikean Keysah Sanisri
Penerbit

PT Cipta Digital Edukasi

JI. Wijaya li/Wijaya Grand Centre Blok G-15, Desa/Kelurahan Pulo, Kec. Kebayoran Baru,
Kota Adm. Jakarta Selatan, Provinsi DKI Jakarta, Kode Pos: 1216

E-Mail : penerbitcde@gmail.com

Website : cideka.com

© Hak cipta dilindungi oleh undang-undang

Berlaku selama 50 (lima puluh) tahun sejak ciptaan tersebut pertama kali dilakukan
pengumuman.

Dilarang mengutip atau memperbanyak sebagian atau seluruh isi buku ini tanpa izin
tertulis dari penerbit. Ketentuan Pidana Sanksi Pelanggaran UU No. 28 Tahun 2014
Tentang Hak Cipta.

Barang siapa dengan sengaja dan tanpa hak melakukan perbuatan sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 2 ayat (1) atau Pasal 49 ayat (1) dan ayat (2) dipidana dengan pidana penjara
masing-masing paling singkat 1 (satu) bulan dan/atau denda paling sedikit Rp1.000.000,00
(satu juta rupiah), atau pidana penjara paling lama 7 (Tujuh) tahun dan/atau denda paling
banyak Rp5.000.000.000,00 (lima miliar rupiah).

Barang siapa dengan sengaja menyerahkan, menyiarkan, memamerkan, mengedarkan atau
menjual kepada umum suatu ciptaan atau barang hasil pelanggaran Hak Cipta atau Hak
Terkait sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dipidana dengan pidana penjara paling lama
5 (lima) tahun dan/atau denda paling banyak Rp500.000.000,00 (lima ratus juta rupiah).

ii



KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas rahmat dan
karunia-Nya, sehingga buku referensi berjudul Komseling Karir
Digital Berbasis Data: Teori, Model, dan Implementasi Layanan BK
dapat disusun sebagai bacaan yang mudah dipahami oleh masyarakat
umum. Buku ini membahas pentingnya layanan konseling karir di
era digital untuk membantu individu mengenali potensi, minat, dan
arah pengembangan diri.

Isi buku disajikan secara sederhana agar pembaca dapat
memahami pemanfaatan data dalam mendukung layanan bimbingan
dan konseling. Pembahasan di dalamnya juga menjelaskan peran
teknologi, model layanan, serta penerapan konseling karir yang lebih
terarah, efektif, dan sesuai dengan kebutuhan zaman.

Semoga buku ini dapat menambah wawasan masyarakat
umum tentang pentingnya konseling karir digital. Buku ini
diharapkan dapat membantu pembaca memahami bahwa
perencanaan karir yang baik perlu didukung oleh informasi yang
tepat, pendampingan yang bijak, serta pemanfaatan teknologi secara
bertanggung jawab.

Jakarta, Juli 2026

Tim Penyusun
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