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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas 

rahmat dan karunia-Nya buku ajar yang berjudul Analisa 

Produktivitas Kerja: Konsep Dasar, Teknik Pengukuran, dan 

Peningkatan di Industri Manufaktur ini dapat disusun sebagai bahan 

bacaan dan referensi bagi masyarakat umum yang ingin memahami 

pentingnya produktivitas kerja dalam dunia manufaktur.  

Penyusunan buku ini diharapkan dapat membantu pembaca 

melihat bahwa produktivitas kerja bukan hanya berkaitan dengan 

jumlah hasil produksi, tetapi juga mencakup efisiensi penggunaan 

waktu, tenaga, biaya, metode kerja, teknologi, dan kualitas proses 

kerja. Melalui pembahasan yang sistematis dan aplikatif, buku ini 

mengajak pembaca untuk memahami bagaimana analisis 

produktivitas dapat digunakan sebagai dasar dalam mengevaluasi 

kinerja, memperbaiki proses produksi, meningkatkan daya saing, 

serta menciptakan lingkungan kerja yang lebih efektif dan 

berkelanjutan.  

Jakarta, Juni 2026 
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